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Fundacion

Chile, un

Alia0o Estratégico
para el Desarrollo

Sostenible

Soluciones de
alto impacto

Fundacion Chile es una organizacion publico-
privada cuyo proposito es impulsar la transformacion
de Chile hacia el desarrollo sostenible.

Durante casi 50 anos, hemos abordado
desafios criticos mediante el disefo e
implementacion de soluciones de alto impacto.

Actualmente, nuestro trabajo se centra en
tres focos clave: enfrentar el cambio climatico,
promover el desarrollo humano inclusivo y el
desarrollo econdmico sostenible y justo.
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Mineria del futuro

Integramos conocimiento técnico,
mirada teccitorial y la acticulacion de
alianzas estratégicas para promover
una mineria sostenible.

Desde hace mas de veinte anos, Fundacion Chile
ha sido un aliado estratégico para la industria
minera en el pais. Hemos acompanado su proceso
de transformacion y modernizacion, impulsando
iniciativas orientadas a promover la innovacion, la
sostenibilidad y el desarrollo del capital humano.

La mineria continda siendo no solo una fuente
Importante de recursos para apoyar las crecientes
necesidades de desarrollo social, sino también,
por su escala y grado de sofisticacion, una valiosa
oportunidad para hacer diversificacion productiva
sustentable, creando valor y compartiendo
beneficios con las comunidades. Cumple, ademas,
un rol critico en la transicion energética global.

Hoy es evidente la necesidad de la industria

de avanzar con celeridad para incorporar el
desarrollo sostenible en el centro de su quehacer,
contribuyendo de manera positiva a la generacion
de mayor valor social y compartido a través de
Iniciativas con impacto positivo en los territorios, la
sociedad, trabajadores y colaboradores.

Para esto, dos componentes son claves: |la
colaboracion y la innovacion. Dar respuesta a

las problematicas requiere del trabajo con mas
actores. Hemos visto en nuestro trabajo en
INnnovacion abierta en mineria que, de manera
creciente, las companias abren al ecosistema sus
desafios, creando un circulo virtuoso en el que los
proveedores presentan soluciones innovadoras.

En este documento,
plasmamos las principales
Iniciativas y servicios que
ofrecemos hoy a la industria
minera, tanto a grandes
companias, empresas
proveedoras y aquellas
dirigidas al desarrollo de
talento y capital humano para
el sector.

La invitacion es a conversary
disenar juntos las soluciones
innovadoras para la mineria
que sonamos.

PAG.

FUNDACION CHILE | EXPOMIN 2025



02

Innovacion,
Desacrollo de
Proveeoores y
Emprendimiento
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2 Innovacion, Desacrcollo de
Proveedores y Emprendimiento

Expande
NNoOVacIioNn en m

Neria

Capturamos el valor de la innovacion en la industria
minera dado nuestro profundo conocimiento del sector
y nuestra experiencia liderando la gestion de innovacion
con mas del 80% de faenas mineras de Chile.

Trabajamos desde la estrategia a la implementacion,
articulando empresas y proveedores; sistematizando y
disponibilizando el conocimiento experto y actualizado.

¢cQué ofrecemos?

| Paca compaiias minecas:

Instauramos una mirada integral y estratégica de
la innovacion abierta en mineria que habilite la
implementacion y sostenibilidad de proyectos.

- Realizamos estrategias y roadmaps (mas de 30 hojas

de ruta desarrolladas en los Ultimos cinco anos)

- Hacemos scoutings tecnoldgicos para desafios de
Innovacion

- Contamos con consultorias con Talento Minero
Senior

| Paca proveedoces:

Preparamos y desarrollamos empresas de base
cientifico-tecnoldgica (EBCT) y startups para
convertirlas en proveedores tecnoldgico-mineros de
estandar global.

Somos un articulador estratégico potenciador

de capacidades para materializar y acelerar la
implementacion de proyectos de innovacion en la
industria minera.

- Desarrollo de capacidades de innovacion que
conecten mineras y proveedores: Ofrecemos
instancias de Masterclass y Tech Transfer

- Consultorias con Talento Minero Senior

« Tenemos vinculacion efectiva con nodos

internacionales y nacionales

- Contamos con gestores tecnoldgicos calificados
- Ofrecemos acompanamiento y preparacion de

proyectos

| Paca el ecosistema:

- Trabajamos en desafios transversales de la industria

minera: Convocamos a las companias mineras
del pais en torno a problematicas comunes y
de alto impacto, para conectar con soluciones
de vanguardia a nivel mundial y avanzar en

su implementacion fomentando la conexion y
colaboracion entre empresas.

- Encadenamientos productivos territoriales.

Metodologia orientada a identificar oportunidades y
brechas para el fortalecimiento de los proveedores,
potenciando su aporte a la economia local, mediante
su desarrollo en el territorio.

| Para los habilitantes:

« Nuestra red: mas de 200 nodos a nivel nacional

e internacional y base de datos de mas de 4.000
soluciones y +2.500 proveedores.

- Ofrecemos posicionamiento y relacionamiento con

distintos actores del ecosistema

- Tenemos una plataforma de conocimiento /

Marketplace. Herramienta para la integracion
y gestion del valor Expande para aumentar la
competitividad y sostenibilidad del negocio de
scouting tecnoldégicos.

PAG.
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Han confiado en nosotros

- Codelco - SQM
- Antofagasta Minerals - Teck
- BHP - Capstone Copper
- Caserones - Anglo American
- Lunding Mining - Sierra Gorda
- CMP - CCM
- Collahuasi
P;s.
Contactanos
@ Philip wood

director de Mineria de Fundacion Chile
philip.wood@fch.cl

@ Cacolina Rojas
directora de Innovacion Abierta en Mineria de Expande
carolina.rojas@fch.cl

FUNDACION CHILE | EXPOMIN 2025

@ Vvalentina wyman
lider de Ecosistema de Innovacion Minero
valentina.wyman@fch.cl

expandeminecia.cl >



https://www.linkedin.com/in/philip-wood-20911a24/
https://www.linkedin.com/in/valentinawyman369/
https://www.linkedin.com/in/carolina-rojas-35a9a159/
https://expandemineria.cl

2 Innovacion, Desacrcollo de
Proveedores y Emprendimiento

ChileGlobal Ventuces
-mpcrenaimiento,

iNNOVacioN e INvers|

ON

Buscamos habilitar y potenciar ecosistemas capaces de
contribuir significativamente con nuevas soluciones a
desafios de la humanidad para el desarrollo sostenible de
Chile, dentro de esos, el ecosistema de la mineria.

Esto mediante el apoyo a startups, grandes empresas y
otras organizaciones publicas y privadas que ven en la in-
novacion y la tecnologia una palanca determinante para
enfrentar el cambio climatico; apoyar el desarrollo, econo-
mico, sostenible y justo; y el desarrollo humano inclusivo.

cComo?
Capacidades

| Starctuplab.o1l:

Hub para emprendimientos de base cientifica-
tecnoldgica, que proporciona laboratorios
especializados, capacidades, financiamiento y facilita
conexiones entre corporativos y startups para resolver
desafios climaticos desde la ciencia.

| Aceleracidn:

Programas especializados para apoyar startups a
superar brechas, ayudandolas a crecery entrar al
mercado mediante mentoria, recursos y conexiones
estrategicas.

| Benchmack:

Estudios que permitan a los corporativos entender a su
competencia vy las tendencias de mercado en el ambito
del emprendimiento.

Financiamiento

1. Cocpocrate Venture Capital: Transferencia
e instalacion de capacidades en el proceso de
inversion de corporativos en startups que buscan
un retorno financiero y estratégico (estrategia,
procesos, inversion, captura de valor)

2. Fondos de inversion: Administraciéon de
recursos de terceros para invertir en startups
Innovadoras y escalables, proporcionando capital y
apoyo continuo para su crecimiento.

3. ChileGlobal Angels: Conectamos inversionistas
con startups en etapas tempranas, facilitando
relaciones estratégicas y oportunidades de
inversion atractivas.

Vinculacion

« Tech Scouting: Identificaciéon de nuevas
tecnologias a través de la busqueda activa de
soluciones.

« Ventuce Client: Iniciativas para vincular a startups
que resuelven desafios de corporativos y que, en
caso de validar sus propuestas, se genere una
vinculacion entre ambas partes.

« Networking: Conexiony participacién en eventos
dedicados a innovacion y startups.

PAG.
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Han confiado en nosotros

- BHP - Municipalidad de Vitacura
- Anglo American - Falabella

- Rio Tinto - Vina Santa Rita

- Banco Bci - Elecmetal

- CCU - Diario Financiero

- Caja Los Andes - Cristalerias Chile

- Entel - BID Lab
Contactanos

@ Actuco Labbé

director Corporate Venturing
arturo.labbe@fch.cl

@) sebastisn Bucrgos
director de Desarrollo de Negocios
sebastian.burgos@fch.cl

chileglobalventuces.cl >
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https://www.linkedin.com/in/arturo-labbe-moreno/
https://www.linkedin.com/in/sebastian--burgos/
https://chileglobalventures.cl
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@3 ‘ Economia ciccular en minecia MOdelO p.?fa la .
proyeccion de residuos

Disenamos modelos para la proyeccion de residuos

E 4 M l en base al consumo de insumos operacionalesy a
CO n 0 m I a C I .fC U af una propuesta de indicadores de economia circular,
gue permitan medir el impacto y los avances en torno

[ y 4
e n m I n erl a a las acciones circulares llevadas a cabo en materia

de disminucion de generacion de residuos y aumento
en la valorizacion de estos, considerando los distintos

: i _ Procesos Mineros.
Desarrollamos estrategias de Economia Circulary acom-

panamos a las empresas a transitar hacia este modelo.

Han confiado en nosotros

PAG.

Nuestro equipo esta compuesto por expertos en
auip P P P - Codelco 11

gestion de recursos energéticos e hidricos, politica . Antofagasta Minerals
publica, gestidon de residuos, mineria, innovacion,

emprendimiento, planificacion estratégicay

roadmapping, ademas de gestion del cambio cultural.

Abordamos ) 5
Contactanos :
- Diagndstico de la situacion actual y analisis de ©
brechas internas . . S
- Benchmark de oportunidades nacionales e @ Kacien Volkec @ Cristobal Gicacdi @ Flocencia Delgado 3
internacionales subgerente de lider de Monitoreo y jefe de proyecto de Sustentabilidad 2
. Anélisis de estudios normativos del marco nacional Economia Circular de Remediacion Ambiental de Fundacion Chile
habilitante Fundacion Chile de Fundacion Chile florencia.delgado@fch.cl
- Evaluacién de iniciativas a implementar: plan de karien.volker@fch.cl cristobal.girardi@fch.cl

accion
- Hojas de ruta y planes tacticos para la
implementacion de las iniciativas especificas


https://www.linkedin.com/in/karien-volker-082253224/
https://www.linkedin.com/in/crist%C3%B3bal-girardi-lavin-ab425284/
https://www.linkedin.com/in/florencia-delgado-088926165/
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‘.I Gestion Hidrica y Soluciones
basadas en la Naturaleza (SbN)

Cectificado Azul
Para o gestion
corporative de los
Lecursos NIOricos

Desde el ano 2009, Fundacion Chile ha trabajado en

el desarrollo de herramientas y metodologias para la
gestion de los recursos hidricos. Nos integramos al Water
Footprint Network (WFN), realizando en 2010 la primera

medicion de Huella Hidrica en Chile a Vina Concha 'y Toro.

Luego desarrollamos el Estandar Internacional de
Gestion Sostenible del Agua de la Alliance for Water
Stewardship (AWS), adoptado por el ICMM para la
Certificacion Internacional de empresas.

Disenamos y aplicamos la metodologia ISO 14.046
Evaluacion de Huella de Agua, a traves del proyecto
SuizAgua. El trabajo y piloto con 20 empresas lideres
dio paso al desarrollo del Certificado Azul, actualmente
otorgado por la Agencia de Sustentabilidad y Cambio
Climéatico (ASCC).

Beneficios del
Cectificado Azul

- Reconocimiento del Estado de Chile a las empresas,
por su contribucion a la resiliencia y seguridad
hidrica del pais.

- Promueve la gestion sostenible del recurso hidrico
en el territorio, incentivando la colaboracion y
alianzas entre stakeholders.

- Evaluacion de Huella de Agua, con apoyo a la gestion
y la toma de decisiones para la mejora continua de
Procesos.

- (estion Estratégica del agua en el entorno de
la empresa o cadena de proveedores, fuera de
SuU proceso productivo directo, promoviendo las
inversiones sostenibles y medibles con triple
Impacto.

- Sustentabilidad en el uso del agua, a través de
programas y proyectos de eficiencia hidrica, redso,
reduccion de extraccion de agua, mejora de la
calidad agua en descarga, entre otros.

- Reconocimiento por parte del Sl como gastos
incurridos para la produccion de renta de la inversion
en proyectos para la obtencion del Certificado Azul
niveles 2y 3.

cQué ofrecemos?

| Estcategias de sustentabilidad hidcica

Fundacion Chile ofrece el servicio de generacion de
estrategias de sustentabilidad hidrica, utilizando el
Certificado Azul como una herramienta idonea para
identificar las soluciones costo-eficientes en el corto,
mediano y largo plazo, acompanadas de mecanismos
de reportabilidad bajo estandares internacionales.

FUNDACION CHILE | EXPOMIN 2025



¢EN qué consiste? Han confiado en nosotcros

- Medicion de Huella de Agua ISO 14.046 para la - Sendero

postulacion al Certificado Azul nivel 1. . Agencia Suiza para el Desarrollo Yy la
- Analisis territorial y ambiental de faenas y su Cooperacion

entorno, metodologia AWS, RSAgua vy Valor

- Agencia de Sustentabilidad y Cambio Climatico
- Asociacion de Vinas de Colchagua
- Fruticola Olmué

Compartido.
- Diagndstico hidrico del territorio en que se emplaza la
empresa con herramientas exclusivas de Escenarios

Hidricos 2030 de Fundacién Chile. - Minuto Verde
- Asesoria y capacitacion para la Evaluacion de - Watt's

la huella de agua ISO 14.046 y la obtencion del - Aconcagua Foods

Certificado Azul nivel 1. - Mall Plaza
- Desarrollo de estrategias de adaptacion hidrica y - Polpaico

valor compartido para la obtencion del Certificado . Clariant

Azulniveles 2y . | g - Tinguiririca Energia
- Desarrollo de cartera de proyectos e implementacion . Nestlé 14

de medidas de eficiencia hidrica y Soluciones
basadas en la Naturaleza, con evaluacion de aporte
de agua para reportabilidad.

FUNDACION CHILE | EXPOMIN 2025

Contactanos

@ Ulcike Broschek @ Paola Matus
subgerente de Sustentabilidad lider de territorios resilientes
ulrike.broschek@fch.cl pmatus@fch.cl

@ Adciana Lopez
especialista en Resiliencia Corporativa
adriana.lopez@fch.cl



https://www.linkedin.com/in/ulrike-broschek-4171a938/
https://www.linkedin.com/in/paolamatuslizana/
https://www.linkedin.com/in/adriana-f-lopez/

‘.I Gestion Hidrica y Soluciones
basadas en la Naturaleza (SbN)

Agua Positivo y
Captura de CO,

5 traves de
Soluclones basadas en
3 Naturaleza (SoON)

Escenarios Hidricos 2030 de Fundacion Chile ofrece un

servicio innovador para la mineria que permite identificar,

disenary evaluar iniciativas de Soluciones basadas en la
Naturaleza (SbN) e Infraestructura Verde (V).

Beneficios

- Fortalecimiento de estrategia de sostenibilidad de

las empresas

- Aporte hidrico medible (Agua Positivo)
- Captura validada de CO, y contribucion a metas NetZero
- Regeneracion ambiental (contribucion a contribuyen

a Naturaleza Positiva’),

- Enfoque de insetting de carbono para valorizacion

climatica local

- Trazabilidad para reportabilidad ESG
- Proyectos viables y con alto retorno ambiental

¢EN qué consiste?

- Analisis territorial y ambiental de faenas y su entorno
- |dentificacion y priorizacion de SbN y de |V aplica-

bles (e]. recuperacion de humedales, restauracion de
bosque nativo, jardines de lluvia, entre otros).

- Diseno de cartera de proyectos con fichas técni-

cas por solucién, estimando aporte hidrico (m3/ano),
captura de CO, (tCO,e/ano), beneficios ecosistémi-
COS, sociales y econdmicos.

- Aplicacion de herramientas propias, que permiten

seleccionar y geolocalizar soluciones de alto impac-
to segun criterios técnicos, ambientales, sociales y
economicos.

- Trazabilidad metodoldgica validada para reportabilidad

ambiental y valorizacion climatica de la operacion.

Contactanos

@ Ulcike Bcoschek

subgerente de Sustentabilidad
ulrike.broschek@fch.cl

@ Adciana Lopez
especialista en Resiliencia
Corporativa
adriana.lopez@fch.cl

FUNDACION CHILE | EXPOMIN 2025

Han confiado en nosotros

- Codelco

- Fundacion Avina
"Naturaleza Positiva: detenery revertir la pérdida de naturaleza, logrando un impacto .
neto positivo en la biodiversidad. (Nature Positive Initiative, 202x) ® M IC I’OSOft



https://www.linkedin.com/in/ulrike-broschek-4171a938/
https://www.linkedin.com/in/adriana-f-lopez/
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Q 5 ‘ Monitoreo y Remediacion Ambiental

Monitocreo y
Remediacion Ambiental

Nuestro objetivo
Promover la accidén en probleméaticas asociadas a sitios/
matrices ambientales contaminados y su gestion.

Expeciencia

Hemos realizado mas de 100 evaluaciones de riesgo
ambiental, proyectos de remediacion, y auditorias
como tercera parte independiente.

Hemos elaborado estandares y herramientas de
referencia nacional para el monitoreo, la evaluaciony
remediacion de suelos contaminados. Adicionalmente,
realizamos capacitaciones a entidades publicas y
privadas, asi como seminarios en la tematica.

cQué hacemos?

1. Prevencion y monitoreo

El monitoreo inteligente permite proporcionar informa-
cion de calidad, transparente y en linea, a los distintos
actores, con indicadores de desempeno que permiten
comunicar y gestionar de forma preventiva y efectiva
el riesgo para la poblacion y los ecosistemas.

| Programas de Estabilidad Quimica

Disenamos e implementamos Programas de
Estabilidad Quimica para instalaciones mineras,
gue considera la determinacion de una Linea
Base y la definicion de un Programa de Estabilidad
Quimica para diferentes escenarios futuros con el
fin de apoyar la gestion operacional preventiva y la
respuesta ante emergencias.

| Monitoreo de Calidad de Aguas Circundantes a los
Depdsitos de Relaves a través del EMAC

El estandar de monitoreo y evaluacion de la
condicion de las aguas circundantes al depdsito
de relaves para apoyar la gestion operacional
preventiva y la respuesta ante emergencias, utiliza
los datos asociados a Resol. Exenta 31 de SMAYy,
mediante distintas herramientas, evalla el impacto
atribuible a la instalacion, el riesgo para diferentes
usos, el cumplimiento RCA, y detecta anomalias de
forma temprana.
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2. Diagnostico ambiental Desarrollamos herramientas y procesos para la
recoleccion y sistematizacion de datos clave
—como cambio climatico, biodiversidad, derechos
humanos y equidad social— que permiten reportar
de forma clara y trazable el desempeno ESG de las
organizaciones.

La utilizacion de herramientas innovadoras basadas
en lineamientos nacionales e internacionales, como
la evaluacion de riesgo ambiental, la forénsica
ambiental, el due dilligence, entre otros, resulta
clave para la obtencién de un diagnostico ambiental
robusto, que incluye la identificacion y evaluacion
integral de los impactos vy los riesgos para el diseno
de planes de accion costo-eficientes.

Este trabajo contribuye a la toma de decisiones
estratégicas, a una gestion integral de riesgos, al
fortalecimiento de la relacion con stakeholdersy a

3. Remediacion una mejora de la reputacion corporativa.

La remediacion de matrices ambientales implica .
resolver un problema complejo y, por ende, se Han co ﬂﬂ ad O en Nosotros
requiere de un enfoque multidisciplinario, innovador
y colaborativo basado en la gestion del riesgo para
disenar e implementar estrategias y acciones para
mitigar y remediar los efectos negativos derivados
de una actividad que pone en riesgo la salud de las
personas o el ecosistema.

Codelco

Teck
Anglo American 18
Minera Los Pelambres

Collahuasi

Antofagasta Minerals (AMSA)

Tenemos vasta experiencia en el diseno e imple-

mentacion de proyectos de remediacion, planes de
cumplimiento, manejo de contingencias ambienta-
les, programas de estabilidad quimica, entre otros.

4. Reportabilidad de indicadores de .
sostenibilidad Contactanos

Apoyamos a organizaciones en la definicion,
levantamiento y gestion de indicadores ESG

FUNDACION CHILE | EXPOMIN 2025

(ambientales, sociales y de gobernanza), alineados (in) Cristobal Giracdi o
con estandares internacionales, con foco en la lider qe Monitoreo y R?(ﬂ@dlgC/On
transparencia, el cumplimiento normativo y de Ambiental de Fundacion Chile

expectativas de mercado. cristobal.girardi@fch.cl



https://www.linkedin.com/in/crist%C3%B3bal-girardi-lavin-ab425284/
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@ 6 ‘ Capital Humano
. Nuestras lineas de trabajo
Al I a n Za CC M B E leva - Desarrollo del Marco de Cualificaciones Minero.

M OV l l l Z a n d O e l ta le n to [E)Setsuacr“rgIII:OUSrezlaml_oadbeolcr)aljgnci)amGprg:erci:ri]aesr °
transversales para la industria minera 4.0.

e n la Gfa n M i n eflle - Mejoramiento de la calidad de la formacion

técnico-profesional.
- Sello de Calidad CCM.
- Iniciativas territoriales: Impulsa 4.0 en la Region

Llevamos mas de 12 anos liderando un trabajo de Antofagasta, y Atacama 4.0 en la Region de
colaborativo entre la industria minera y el mundo Atacama.
formativo, con foco en el desarrollo de las personas, del .
sectory del pafs. Nuestros socCios
Nuestro propdsito es cerrar las brechas que existen + Antofagasta Minerals
entre la educacion y el empleo en mineria, para eso ﬁg%'li/”ANme”Ca”
conectamos a las instituciones formativas con el . BHP
sector productivo, con el fin de preparar a los técnicos y . Candelaria
profesionales que lideraran la mineria del futuro. - CMP

- Caserones

- Codelco

- Collahuasi

- Finning

- Gold Fields

- Glencore

- Komatsu

- Teck

- Consejo Minero

Contactanos

@ Natalia Morales
gerenta Consejo de Competencias
Mineras, Alianza CMM-Eleva
nmorales@consejominero.cl

@ Vladimirc Glasinovic
director Programa Eleva,
Alianza CCM-Eleva
vladimir.glasinovic@fch.cl

ccm-eleva.cl >
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https://www.linkedin.com/in/nataliamoralesob/
https://www.linkedin.com/in/glasinovic/
https://ccm-eleva.cl

Servicios claves

®6 ‘ Capital Humano

1. Desarrollo de Estandares Sectoriales

- Realizacion de coaching conductual para

estudiantes.

- Disponibilizacion de plataforma web para gestion

Capacitacion Técnica y
-standares Sectoriales

Las iniciativas de “Vetas de Talento” y “Estandares Secto-
riales”, del Area de Educacién Técnica y Trayectorias Forma-
tivo Laborales, del equipo Desarrollo Humano de Fundacion
Chile, tienen por proposito fortalecer la empleabilidad vy el
desarrollo de capital humano en sectores productivos cla-
ve, con un enfoque especial en la industria minera.

A través de programas de formacion disenados a medi-
da, facilitamos la insercion laboral y reducimos brechas
de competencias en las comunidades, alineando la ca-
pacitacion con las necesidades del sector.

Nuestro trabajo esta dirigido a empresas mineras, em-
presas proveedoras y sectores industriales asociados
que buscan potenciar la formacion y capacitacion de sus
comunidades de influencia, incluyendo vecinos del terri-
torio, liceos técnicos-profesionales y otros actores clave,
contribuyendo asi al fortalecimiento de la fuerza laboral
especializada.

- Elaboracion de Perfiles Sectoriales.
- Mallas o Rutas de Aprendizaje y Desarrollo.
- Moddulos de Capacitacion formato SENCE

(Descriptores).

- Mapas de Procesos.
- Cualificaciones (Marco de Cualificaciones Técnico

Profesional).

- Elaboracion de Manuales de Capacitacion.
- Tripticos y folletos informativos (sensibilizacion y

capacitacion).

2. Capacitacion Temprana o Técnica “Vetas de
Talento”

- Diseno de programas de formacion customizados

a las necesidades de la compania.

- Colaboracion con Organismos Técnicos de

Capacitacion (OTEC) para garantizar calidad y
pertinencia.

- Articulacidon con instituciones educativas y

organizaciones publicas y privadas para la
ejecucion de programas.

- Desarrollo de estudios para una estrategia de

contratacion local.

3. Practicas y Aprendices

« Codiseno de circuitos de formaciéon en base a

estaciones de entrenamiento.

« Codiseno de instrumentos de evaluacion.
- Formacion de Tutores (maestros guias).

del proceso.

- Monitoreo y acompanamiento permanente.

- Elaboracion de informes de seguimiento y cierre
de cada programa.

Estos servicios conforman una oferta integral que
cubre todas las etapas del desarrollo de talento
en mineria. Desde el levantamiento de perfiles

laborales y la identificacion de competencias clave,

pasando por la formacion técnica alineada con las
necesidades del sector por medio de programas
hechos a la medida de la empresa, hasta la
capacitacion en el puesto de trabajo a traves de
programas de aprendices.

Este enfoque permite a las empresas contar con
una fuerza laboral preparada y adaptada a los
desafios de la industria, asegurando un impacto
sostenible en las comunidades y contribuyendo al
cierre de brechas de talento en el sector minero.
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¢Por queé eleqic nuestros

PLOgLamas?

- Desarrollo de competencias técnicas y transversales
alineadas con las demandas de la industria minera,
impulsando la empleabilidad en las comunidades.

- Diseno de programas de capacitacion a medida,

asegurando pertinencia y calidad.

- Promocion de la equidad de géenero e inclusion
laboral, fornentando la participacion de mujeres en
sectores tradicionalmente masculinizados.

- Fortalecimiento de la red productiva local,
contribuyendo a la movilidad social y al desarrollo

territorial sostenible.

Han confiado en nosotros

| Vetas de Talento:

- Centinela

- FLSmidth

- SQM Nitrato

- Finning

- Anglo American
- El Abra

- Codelco

- Mantos Blancos
- Mantos Verdes

| Estandares Sectoriales:

- Antofagasta Minerals (Los

Pelambres, Antucoya)

- Codelco

- BHP

- Anglo American
- Mantos Verdes
- Candelaria

- Komatsu

Resultados claves

Cerca de

23.000

pecsonas
capacitadas

+50

Mallas de
Aprendizajes por
Competencias

45%

de mujeces
capacitadas

+20)

Mapas de
Procesos

~

Cobertura a nivel nacional

+1.100 &e

apalancados a través de

la franquicia tributacia

+150

Cualificaciones
(Mineria y Energia)

+1.100

descriptoces de
capacitacidén

+10
anos de
expecriencia

Contactanos

Alvaro Catalan
jefe de Proyectos en
Fundacion Chile
alvaro.catalan@fch.cl

Enzo Molina

jefe de Proyectos en
Fundacion Chile
enzo.molina@fch.cl
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https://www.linkedin.com/in/%C3%A1lvaro-catal%C3%A1n-cazor-914439a0/
https://www.linkedin.com/in/enzo-molina-ponce-b436931b/

®6 ‘ Capital Humano

CicculacHR en Minecia
Productividad desde
el Capital Humano

Somos la consultora de capital humano de Fundacion
Chile. Estamos especializados en apalancar la
productividad de las organizaciones a través del
desarrollo de las capacidades de las personas.

Nuestros servicios permiten estandarizar el desempeno
de los trabajadores y generar condiciones de trabajo
sostenibles en el tiempo para los equipos. Tenemos
amplia experiencia trabajando en el ecosistema minero.

cQué ofrecemos?

- Acreditacion de competencias

- Modelos de Desarrollo y Rutas Formativas

- Homologacion de competencias a estandares CCM

- Formacion de supervisores de primera linea

- Plataformas especializadas en facilitacion del ciclo
de formacion

- Estudios de capital humano (dotaciones, ambientes
laborales y clima, cultura de seguridad)

Han confiado en nosotros

- BHP

- Gold Fields

- Candelaria

- Capstone Cooper
- Lomas Bayas

- Anglo American
- Antofagasta Minerals
- Teck

- Codelco

- Komatsu

- Finning

- ICV

Contdctanos

@ Luis sapaj
gerente CircularHR
luis.sapaj@fch.cl

@ Natalia Mactini
directora de Talento y
Capacidades para el Trabajo
natalia.martini@fch.cl

Ignacio Guzman
jefe de Proyecto de CircularHR
ignacio.guzman@fch.cl

cicculachc.cl >
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https://www.linkedin.com/in/luis-jorge-sapaj-avila-43691915/
https://www.linkedin.com/in/martininatalia/
https://www.linkedin.com/in/ignacioguzm%C3%A1nlarenas/
https://www.circularhr.cl

G202 NIWOdX3 | 371HD NOIDVYANN4

Co

C
.m.nlu
=
® ©
G+
O
O D
0 &

N OO

S X O



®7 ‘ Relacionamiento Comunitario

ProgLrama
Caletas Sustentables

Impulsamos el desarrollo socioecondmico de
comunidades costeras mediante la implementacion
de un plan de accion integral y sostenible a largo
plazo, generando valor compartido y fortaleciendo las
capacidades locales.

A su vez, el modelo permite generar reportabilidad de

Impacto tanto para la empresa como para la comunidad.

cQué esperar?

- Comunidades protagonistas de su desarrollo
sostenible.

« Desarrollo armonico del territorio

- Cuidado del mary sus recursos.

- Comunidades resilientes al cambio climatico,
considerando medidas de mitigacion y adaptacion.

- Redes colaborativas de actores con un proposito
comun.

- Inversiones publica y privada orientada al éxito con
triple impacto.

Contactanos

@ Claudia Razeto
directora Programa Caletas
Sustentables, Gerencia de
Sustentabilidad de Fundacion Chile
claudia.razeto@fch.cl

Nicole Maturana

jefa de Proyecto Programa

Caletas Sustentables, Gerencia de
Sustentabilidad de Fundacion Chile
nicole.maturana@fch.cl

caletasustentables.cl >

PAG.

25

FUNDACION CHILE | EXPOMIN 2025


https://www.linkedin.com/in/claudia-razeto-pavez-58043945/
https://www.linkedin.com/in/nicole-maturana-ram%C3%ADrez-0a0033120/
https://fch.cl/iniciativa/caletas-sustentables/

FC|1 FUNDACION
CHILE.

Conoce los servicios e Iniciativas
d el 'FU t U f O de Fundacidn Chile para impulsar
una mineria mas sostenible,

responsable e inclusiva.
2025

Mineria

fch.cl | OONO 6D



https://linktr.ee/fch_contacto

